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Директор _______________ / Петропавловский В.Г. /

ПОРЯДОК

оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 
образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся

ООО «ШИИ ДПО им. П.П. Чистякова»

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со ст. 30, 53, 54, 57, 61 Федерального 
закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ и уставом ООО «ШИИ ДПО им. П.П. Чистякова».

1.2. Порядок регулирует оформление возникновения, изменения, приостановления и 
прекращения образовательных отношений.

2. Возникновение образовательных отношений

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является договор об 
оказании платных образовательных услуг (в том числе заключённый путём акцепта 
публичной оферты) и приказ (распоряжение) о приёме (зачислении) обучающегося.

2.2. Права и обязанности обучающегося возникают с даты, указанной в договоре и (или) 
приказе о приёме.

2.3. Договор заключается в письменной форме и содержит существенные условия: 
сведения о сторонах, реализуемую программу, срок, стоимость и порядок оплаты, права и 
обязанности сторон.

3. Изменение образовательных отношений

3.1. Образовательные отношения изменяются при изменении условий обучения 
(программа, форма, объём) по соглашению сторон, что оформляется дополнительным 
соглашением к договору и приказом.

4. Приостановление образовательных отношений

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены по заявлению 
обучающегося (родителя) — в связи с болезнью, отпуском, семейными или иными 
обстоятельствами. Срок действия абонемента на период приостановления может 
продлеваться в порядке, установленном офертой.

5. Прекращение образовательных отношений

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с завершением обучения либо 
досрочно:

— по инициативе обучающегося (родителя), в том числе при отказе от услуг;

— по инициативе организации в случаях, предусмотренных договором и 
законодательством;

— по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон (в том числе ликвидация 
организации).



5.2. Досрочное прекращение оформляется приказом (распоряжением) об отчислении 
обучающегося. Расчёты сторон производятся в соответствии с договором и офертой 
(возврат оплаты за неоказанные услуги за вычетом фактически оказанных).

5.3. По запросу обучающемуся (родителю) выдаётся справка об обучении/периоде 
обучения.

6. Заключительные положения

6.1. Порядок вступает в силу с даты утверждения приказом и действует до принятия 
нового.
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